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01 : HISTORIQUE DE GROUPE MILIMA 

Groupe Milima est un héritage d’un projet Agro-pastoral des hauts plateaux d’Uvira (PAHU) en sigle mis 
en œuvre en 1987. Elle a été dénommée Groupe Milima (GM) entant qu’ASBL en 1992.  L’association GM 
a été créée dans l’objectif de faciliter la mise en commun des ressources locales disponibles dans les hauts 
et moyens plateaux d’Uvira, Fizi et Itombwe afin de lutter contre l’insécurité alimentaire et réduire la 
pauvreté dans cette zone. Groupe Milima est une Organisation de droit Congolais agréée par l’Arrêté 
ministériel N°704/CAB/MIN/J&DH/2011 DU 05 DECEMBRE 2011. 

02 : VISION DE GM 
 
GM rêve voir les Moyens et les Hauts Plateaux d’Uvira, Fizi et Itombwe où les paysans s’auto-suffisent et 
vivent paisiblement. 
 
03 : MISSION de GM 
 
Pour y arriver GM s’est donnée la mission d’Accompagner les organisations des individus et des ménages 
dans leurs initiatives d’autopromotion. 
 
04 : LES ORGANES DE GM :  
 
GM fonctionne à travers les organes ci-après : 
 

 Assemblée générale ; 
 Conseil d’Administration ; 
 Comité de Contrôle ; 
 Coordination Exécutive 

 
05 : MANDATS DE GM 
 
Afin de réaliser sa mission, les actions de GM sont réalisées à travers ses deux mandats dont : 
 
01 : Le Mandat Humanitaire : 
 
Dans ce mandat, GM intervient dans les domaines suivants : 
 

 Protection des personnes en situation de souffrance; 
 Sécurité Alimentaire ; 
 NFI/Abri 
 Wash 

 
02 : Le mandat développement durable : 
 
 Dans ce mandat, GM réalise ses actions (Programmes et Projets) dans les domaines suivants : 

 Agriculture et Elevage ; 
 Education 
 Transformation des Conflits (TC) 
 Changement Climatique ; 
 Promotion du Genre 

 
 
 
06 : LES BENEFICIAIRES :   
 
Les principaux bénéficiaires des actions de GM sont les suivants : 



 
 Les comités pédagogiques pilotes mixtes (les parents, les élèves, le corps enseignants) ; 
 Les clubs des élèves ;  
 Les groupements des agriculteurs et Eleveurs; 
 Les associations de promotion féminine ; 
 Les leaders sociaux Locaux (Administratifs, coutumiers, religieux, féminins, etc.) 
 Les comités locaux de paix ; 
 Les jeunes (Filles et Garçons) vulnérables ; 
 Les déplacés, refugies et les retournés. 

 
07 : RAYONS D’INTERVENTION DE GM : 
 
GM intervient dans les zones prioritaires ci-après : 
 

 Territoire d’Uvira (Plaine de Ruzizi, Moyens et Hauts plateaux d’Uvira) 
 Territoire de Fizi (Partie Littorale, moyens et hauts plateaux de Fizi) 
 Territoire de Mwenga (Hauts plateaux d’Itombwe) 

 
Noter que GM envisage d’élargir ses actions dans les provinces de Tanganyika selon la disponibilité des 
moyens financiers 
 
08 : STRATEGIQUES DE GM  
 

 Implication des bénéficiaires de tout le cycle des programmes et projets ; 
 Développement les stratégies d’intervention (Humanitaires et développement durable) basées 

sur besoins prioritaires exprimés par les bénéficiaires ; 
 Valorisation et Utilisation des savoirs et savoirs faire Locaux ; 
 Développement des filières agricoles et chaines de valeurs ; 
 Promotion de l’autosuffisance locale à travers : l’identification, redynamisation, structurations et 

renforcement des initiatives locale d’autopromotion ; 
 Sauver les vies humaines victimes des catastrophes naturelles et épidémiologiques par l’octroi 

des vivres, AMI, Abris, l’eau potable ainsi que la protection contre les violences physiques et 
morales.  

 
09 : VALEURS DEFENDUES 
 
Quatre valeurs principales sont défendues par G.M. : 
 

 La dignité humaine ; 
   L’intégrité ; 
   Le dévouement ; 
   La confiance mutuelle. 

 
10 : PRINCIPES OPERATOIRES 
 
Les opérations de GM sont basées sur les principes suivants : 
 

 La neutralité ; 
 La transparence ; 
 Le professionnalisme ; 
 L’indépendance ; 
 La solidarité ; 
 La non-discrimination. 

 



11 : PARTENARIATS DE GM : 
 
01 : Partenariats Stratégiques : GM collabore activement avec :  
 

 La Coordination Humanitaire du Sud-Kivu (OCHA) 
 Le Réseau CRONG Sud-Kivu ; 
 Le Cluster SECAL Sud-Kivu ; 
 Le Cluster Education ; 
 Le Cluster NFI/Abri ; 
 Le Cluster Protection :  
 Les Misères sectoriels Provinciaux (Ministères de Plan, Ministère de l’agriculture, Pèche et 

Elevage, Ministère des Infrastructures, Ministère de la Santé, Ministère de l’éducation, etc.) ; 
 Les Institution Nationales et Régionales Techniques et de recherche : INERA, SENASEM, IPAPEL, 

ITAPEL, RAB, ISABU ; 
 Etc. 

 
02 : Partenariat Financier : GM a été partenaire de mise en Œuvre à travers les fonds de : 
 

 EZE/Allemagne de (1987-1999) ; 
 Oxfam Novib de (1997-2014) ; 
 IRC (2001); 
 Oxfam GB de (2010- 2014) ; 
 International Alert (2017-2019) 

 International Alert (2017-2019) 
 DIAKONIE Katastrofenhilfe (2019, 2019-2020, 2020) 
 PAM (2019-2020 and 2021-2022) 
 GIZ – GOPA (2021 – 2022) 
 MONUSCO/DDR (2022) 
 OXFAM (2022) 
 GIZ (2023) 

 
12 : ADRESSES ET CONTACTS DE GM 
 

 Siège social  : Cité d’Uvira, Province du Sud-Kivu, RD Congo 
 Quartier  : KIMANGA, Avenue du Lac,  
 B.P   : 140 Uvira/RDC, DS.4 Bujumbura/Burundi,  
 E-mail  : groupemilima@yahoo.fr ou johnruch77@gmail.com,  
 Tels  : (+243) 81912223 et (+243) 810809323. 

 
13 : PERSONNES DE REFERENCE : 
 

Noms  Poste Occupé  Organisation Période 

ALESSIA POLIDOLO Coordinatrice des 
programmes 

Alert 
International 

2016-2017 

François  Van Lierde Chef de Mission Oxfam Novib 2010-2012 

BISIMWA David  Coordinateur des 
programmes 

OGB 2010-2014 

Félicien 
HATUNGIMANA 

  2022 

 
 
14 : PERSPECTIVES D’AVENIR 
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14.1 : Mandat Humanitaire :  
 
Dans sa stratégie Humanitaire (2018-2022), GM envisage de réaliser ce qui suit : 
 

 Appui en sécurité Alimentaire et protection des ménages de réfugiés Burundais et leurs familles 
d’accueil dans le secteur de Mutambala en Territoire de Fizi ; 

   Encadrement des jeunes réfugiés Burundais autours des activités socio-économiques et de 

cohésion sociale pour leur autonomisation et lutte contre les manipulations politiciennes. 

 Faciliter la réhabilitation et Réinstallation des ménages déplacés issus de affrontements inter-

communautaires des hauts plateaux de Bijombo (Avril 2017) et ceux des hauts plateaux de 

Kamombo (Juillet 2017) ; 

 Faciliter la réhabilitation et la réinstallation des ménages déplacés lors des affrontements de 

septembre 2017 dans lessecteurs de Tanganyika et Mutambala en Territoire de Fizi ; 

 

14.2 : Mandat pour le développement Durable :  

 

Dans sa stratégie Développement durable (2018-2028) en cours d’élaboration, GM envisage de réaliser 

sur terrain des actions ci-après : 

 

 Développer les filières suivantes (Pomme de Terre, Maïs, Haricot, et Culture Maraichère) ; dans 

les moyens et hauts plateaux d’Uvira, Fizi et Itombwe ; de la production a la commercialisation ; 

 Développement de la filière « Fruits » dans la Plaine de la Ruzizi ; 

 Introduction et développement de la culture de « STEVIA » dans la plaine de la Ruzizi ; 

 Amélioration et répartition des pâturages, introduction des races bovines améliorées (Laitières 

et Viandeuses), Amélioration de la santé Animale et recherche des marchés d’écoulement ; 

 Réhabilitation des routes de dessertes agricoles des moyens et plateaux d’Uvira, Fizi et 

Mwenga pour l’accessibilité et l’écoulement des produits agro-pastorales; 

 Introduction, sensibilisation et renforcement des capacités de la population de la zone 

d’intervention de GM sur l’acquisition et Utilisation des énergies renouvelables (Biogaz, Energie 

solaire et Eolienne) 

 Protection des rivières versant dans la plaine de la Ruzizi, en Territoire d’Uvira 

 
 
 

Fait à Uvira Février 2024 
 

 
 
Pour  
GROUPE MILIMA 
 
John RUCHANIRA 
 
Coordinateur  



ANNEXE : 

QUELQUES PROJETS ILLUSTRATIFS REALISES PAR GROUPE MILIMA  
 

Projets Humanitaires 

Titres  de Projets Périodes Montant de 
Financement 

Bailleurs de Fonds 

Appui aux moyens de subsistance pour les ménages de Kasenya 
dans les moyens plateaux d’Uvira, victimes du conflit armé, grâce à 
la distribution de vivres et d’articles ménagers essentiels 

2014 USD $173. 610 CHAF via ON 

Assistance humanitaire aux populations affectées par les conflits 
armés dans la localité de Masango et ses environs dans les hauts 
plateaux d’Uvira 

2013 104.902,03$ ECHO via ON 

Protection  des populations civiles dans les hauts plateaux d’Uvira 2011-2012 10.370 Euros OGB 

Sstabilisation et sécurité alimentaire des populations des Hauts 
Plateaux d’Uvira grâce à la relance de leurs activités productives au 
Sud Kivu, RDC 

2011-2012 176.445 Euros ECHO via ON 

Projets de Développement Durable 

Projet « TUJENGE PAMOJA KWA AJILI YA AMANI»  2017-2019 300000 USD Alert International 

Programme structurel Intégré « TUJENGE KWETU »  2010-2012 260.111 Euros Oxfam Novib 

Programme structurel intégré Phase I 2006-2019 345.000 Euros Oxfam Novib 

Appui à l’amélioration de la situation alimentaire, réinstallation, et 
protection de la population affectée par les conflits 
intercommunautaire dans le Groupement de Bijombo, territoire 
d’Uvira, province du Sud-Kivu/RDC Phase I 

2019 50.000£ 
DIAKONIE 

Katastrofenhilfe 

Assistance multisectorielle en vivres, AME, aux déplacés, 
familles d’accueil et retournés & protection des civiles affectés 
par les conflits intercommunautaire dans les hauts-plateaux 
du Sud-Kivu/RDC  Phase II 

2019-2020 155.000£ 
DIAKONIE 

Katastrofenhilfe 

Réponse d’urgence à la pandémie du corona virus dans la ville 
d’Uvira et ses environs, province du Sud-kivu 

2020 10.000 Euros 
DIAKONIE 

Katastrofenhilfe 

Projet de développement transitoire au travers de la chaine 
de valeur agricole dans le territoire d'Uvira et de la 
diversification des moyens de subsistance -- 
Volet : alphabétisation fonctionnelle et accompagnement en 
AGR (activité génératrice des revenus) Phase I 

2019 - 2020 185.000 $ PAM 

projet de développement transitoire au travers de la chaine 
de valeur agricole dans le territoire d'Uvira et de la 
diversification des moyens de subsistance – 
Volet : alphabétisation fonctionnelle et accompagnement en 
AGR (activité génératrice des revenus) Phase II 

2020 - 2021  PAM 

projet de développement transitoire au travers de la chaine 
de valeur agricole dans le territoire d'Uvira et de la 
diversification des moyens de subsistance – 
Volet : Réhabilitation de l’Axe routier Sange-Kigoma, 
Luvungi-Ruziz, Luvungi-Lubarika 

2020 - 2022  PAM 

Réhabilitation de l’axe routier Mikenke – Minembwe long de 26Km 
au service de la paix et la cohésion sociale en faveur de la population 
de Minembwe dans le territoire de Fizi 

2022 50.000$ MONUSCO/DDR 

Projet de Qualification professionnelle et amélioration de 
l’employabilité au Sud-Kivu ; dans la ville d'Uvira 

2022  GIZ -GOPA 



 


